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Pressemitteilung

Talentscouting OWL feiert Jubilium

Seit einem Jahr gibt es das Talentscouting in OWL, das junge Menschen dabei begleitet, ihre
beruflichen Interessen, Potentiale, Triume und Ziele zu entdecken und weiter zu entwickeln. Zu
diesem Anlass wurden am 14. November 2018 in Detmold im groflen Sitzungssaal der
Bezirksregierung die Kooperationsschulen offiziell mit der Plakette ,Schule im NRW-
Talentscouting® ausgezeichnet. Zudem wurde im Rahmen der Veranstaltung eine
Kooperationsvereinbarung zwischen dem Hochschulverbund Campus OWL und der
Bezirksregierung Detmold unterzeichnet, die den Weg fiir eine zukiinftige Zusammenarbeit ebnet.

»Durch das Talentscouting wurde ich nicht nur motiviert, ein Studium in Bielefeld aufzunehmen, sondern
habe zusitzlich die Moglichkeit bekommen, mich auf ein Stipendium bei der Studienstiftung des deutschen
Volkes zu bewerben. Diese Anerkennung bestérkt mich auf meinem Weg®, berichtet die Schiilerin Sarah
Markgraf auf der Podiumsdiskussion anldsslich des Jubildums des Talentscouting OWL. Und Sullav Murad
erzahlt: ,,Das Talentscouting gab mir den Raum und die Moglichkeit zur Ideenfindung. Im November gehe
ich fiir zwei Monate ins Ausland und danach strebe ich ein Studium in Erziehungswissenschaft an.“ Sarah
Markgraf und Sullav Murad sind zwei von insgesamt rund 12.500 Schiilerinnen und Schiilern, die im
Talentscouting NRW-weit individuell geférdert werden — darunter etwa 1000 Talente aus der Region
Ostwestfalen Lippe.

Um das einjdhrige Jubildum von Talentscouting OWL und die erfolgreiche Forderung von zahlreichen
Schiilerinnen und Schiilern zu feiern, kamen am 14. November 2018 rund 170 Giéste in den grofen
Sitzungsaal der Bezirksregierung Detmold. ,,Wir freuen uns sehr, dass das Projekt in der Region so gut
aufgenommen wurde und wir mittlerweile so viele motivierte Jugendliche fordern konnen®, sagt Lisa
Mellies, Koordinatorin des Projekts Talentscouting OWL. Seit dem rasanten Start im Jahr 2017 wurden
Schiilerinnen und Schiiler an insgesamt 55 Kooperationsschulen geférdert. Dabei wird das Talentscouting
OWL mit zwei Millionen Euro vom NRW-Wissenschaftsministerium begleitetet. Aufgrund der besonderen
Struktur der Region OWL, mit einem iiberwiegend landlich gepridgten Raum, organisieren die Universititen
Bielefeld und Paderborn, die Fachhochschule Bielefeld und die Hochschule OWL die Foérderung von
talentierten Schiilerinnen und Schiilern gemeinsam innerhalb des Vereins Campus OWL. Um nun den Weg
fiir eine fruchtbare Kooperation mit Schulen in der Region Ostwestfalen-Lippe langfristig zu ebnen, wurde
auf den Feierlichkeiten eine Kooperationsvereinbarung zwischen dem Verein Campus OWL und der
Bezirksregierung Detmold unterzeichnet. ,,Durch diese Kooperation kdnnen wir unsere jeweiligen
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Kompetenzen und Netzwerke noch enger miteinander verkniipfen und forderlich nutzen, um moglichst
viele Jugendliche zu erreichen, die den Ubergang in ein Studium oder eine Ausbildung gut vorbereiten
mochten®, so Professorin Ingeborg Schramm-Wolk, Présidentin der FH Bielefeld und Vorsitzende von
Campus OWL. Michael Uhlich, Leiter der Schulabteilung der Bezirksregierung Detmold, ergénzt: ,,Das
Talentscouting ist fiir uns ein herausragendes Beispiel, wie die gezielte Férderung von jungen Menschen
gestaltet werden kann. Wir freuen uns daher, den Schulen solch ein Angebot machen zu kénnen und unsere
Starken zu vereinen.” Das Jubildum war zudem Anlass, den kooperierenden Schulen zu danken und sie mit
der Plakette als ,,Schule im NRW-Talentscouting® auszuzeichnen. ,,Das Talentscouting setzt in den
mittlerweile NRW-weit 350 kooperierenden Schulen gezielt an einer Gruppe von Schiilerinnen und
Schiilern an, die trotz zum Teil schwieriger Rahmenbedingungen erstaunliche Leistungen erbringt, oft auch
in Bereichen, die {iber Schulnoten kaum abzubilden sind“, so Marcus Kottmann, Leiter des NRW-Zentrums
fiir Talentférderung, der das Programm NRW-weit koordiniert. ,,Diese Fachkrifte von morgen weisen
Potenziale auf, die wir in Wirtschaft, Wissenschaft und 6ffentlicher Verwaltung gleichermaf3en brauchen.*

Talentscouting OWL

Umgesetzt wird das Projekt Talentscouting OWL innerhalb des Hochschulverbundes Campus OWL. Im
Projekt wirken die Universititen Bielefeld und Paderborn, die Fachhochschule Bielefeld sowie die
Hochschule OWL mit. Ziel des Projekts ist es, Schiilerinnen und Schiiler von Gesamtschulen, Gymnasien
und Berufskollegs ab der elften Klasse kontinuierlich bei der Studien- oder Berufsorientierung zu begleiten,
dazu gehdren zum Beispiel Themen wie Studienfinanzierung, Studienstart oder eine Unterstiitzung im
Studienverlauf sowie das Vermitteln von Kontakten zu Studierenden.

www.talentscouting-owl.de/

NRW-Talentscouting

Das NRW-Wissenschaftsministerium stellt fiir die Forderung gleicher Bildungschancen bis 2020 jéhrlich
landesweit bis zu 6,4 Millionen Euro zur Verfiigung. Die Idee des Talentscoutings ist 2011 an der
Westfilischen Hochschule in Gelsenkirchen entstanden. Im Herbst 2016 wurde das Talentscouting auf
Hochschulen in ganz NRW ausgeweitet. Aktuell beteiligen sich 17 Partnerhochschulen an dem Programm.
Mehr als 70 zertifizierte NRW-Talentscouts begleiten an 350 Gesamtschulen, Berufskollegs und
Gymnasien iiber 12.500 Schiilerinnen und Schiiler ergebnisoffen auf ihrem Weg von der Schule iiber eine
Berufsausbildung oder ein Studium bis in den Job.

www.nrw-talentzentrum.de

Campus OWL

Die flinf staatlichen Hochschulen in Ostwestfalen-Lippe (Universititen Bielefeld und Paderborn,
Fachhochschule Bielefeld, die Hochschule OWL sowie Hochschule fiir Musik Detmold) haben sich Anfang
2016 zu einem Verein zusammengeschlossen. Dieser wurde mit dem Ziel gegriindet, Kooperationen in
infrastrukturellen Bereichen, in Forschung, Verwaltung und Lehre zu erweitern.
http://www.campus-owl.eu/

Bildunterschriften:

2018 112 Talentscouts OWL_1: Michael Uhlich (Bezirksregierung Detmold) (li.) und Professorin
Ingeborg Schramm-Wolk (Vorsitzende Campus OWL/Prasidentin FH Bielefeld) begriiBen die Géste der
Jubildumsveranstaltung.
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2018 112 Talentscouts OWL_2: 55 Kooperationsschulen beteiligen sich am Projekt Talentsouting OWL
und wurden dafiir mit der Plakette ,,Schule im NRW-Talentscouting* ausgezeichnet.

2018 112 Talentscouts OWL_3: Auf der Podiumsdiskussion berichteten Schiilerinnen und Schiiler von
ihren Erfahrungen im Talentscouting OWL.

2018 112 Talentscouts OWL_4: Michael Uhlich (Bezirksregierung Detmold) (vorne li.) und Professorin
Ingeborg Schramm-Wolk (Vorsitzende Campus OWL/Présidentin der FH Bielefeld) unterzeichnen im
Beisein der Vertreterinnen und Vertreter von Campus OWL und Talentscouting OWL eine
Kooperationsvereinbarung, um damit die Zusammenarbeit mit den Schulen in der Region zu starken.
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